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CADRES

L'’engagement des représentants CFDT pour défendre I'activité et les
salariés de Chubb France est au cceur des valeurs de la CFDT.
Soutenez une équipe motivée, a votre disposition pour vous aider et
porter vos revendications ! Choisissez:

UNE EQUIPE COMBATIVE
La CFDT, une organisation syndlcale avec des élus responsables et efficaces.
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D’une équipe proactive D’une équipe qui ~ D’une équipe qui
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UNE EQUIPE PREPAREE ET SOUTENUE PAR UN RESEAU NATIONAL

Au regard de I'importance des sujets traités, 'investissement et 'engagement de chaque candidat comptent. Les
candidats CFDT ont été choisis pour leur expérience, leur expertise et leur volonté de peser dans les instances:
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UNE EQUIPE PREOCCUPEE PAR VOTRE QUOTIDIEN
Votre quotidien se gere aussi dans la gestion des Activités Sociales et Culturelles du CSE.
La CFDT soutiendra votre pouvoir d’achat en vous proposant des prestations adaptées a vos besoins:

 La CFDT cest la rénovation des moyens', La CFDT est force de proposition sur la",
‘ r.. de communication ASC, c'est les chéques ‘ | I revalorisation des enveloppes budgétaires
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AVEC LA CFDT, Bl
PRENEZ LA PARCLE! |iie%®

Plus d’informations sur I’adhésion Eiﬁ@
CFDT Chubb France : https://chubbfrance.cfdt-fgmm.fr




Respect

Bienveillance

Depuis plusieurs années, notre société connait des bouleversements tant organisationnels que
dans les outils. Les décisions prises ont des conséquences immédiates sur notre quotidien, nos
conditions de travail, nos emplois et nos rémunérations.

La CFDT, en collaboration avec la CSSCT, va poursuivre ses actions en faveur de la sécurité et Ia
santé du personnel. Soutiendra toute initiative visant a améliorer et a garantir les meilleures
conditions de travail a I'ensemble des collaborateurs.
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La CFDT sera aux cotés des salariés, a
leur écoute, fort des différentes
expériences et observations.
Collectivement, nous pourrons mener
a bien des projets dans I'intérét des
salariés et de celui de I'entreprise.
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La CFDT, une organisation syndicale avec des élus responsables et efficaces
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( La CFDT maintiendra son engagement
8ag
pour assurer 1'équité entre les femmes et
les hommes au sein de I'entreprise.
Dans ces domaines, il y a encore beaucou
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de chemin a faire, que ce soit dans les

formations ou les parcours professionnels.
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Pour la CFDT le dialogue
social inclus tous les
collaborateurs, qu'on soit
en CDD,CDI,

intérimaire ou autres ...
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La CFDT accompagnera toutes ) La CFDT s’engagera encore pour ) La CFDT fera encore la
démarches qui tendent & améliorer défendre les droits de tous les démonstration que les
les conditions de vie au travail et la salariés, notamment dans la Collaborateurs peuvent

cohésion au sein du personnel. prévention de toutes formes de compter sur leur CSE.

\_ ) harcelement. ) \_

J

LA CFDT, C'EST POUR TOUS !

VOTRE VOIX—*
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ELECTIONS PROFESSIONNELLES
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